


¢ Sabias que el mercado Espanol

de talento TIC para cumplir los
objetivos de Europa?




La comunidad de Madrid

tiene 41,000

ofertas laborales sin cubrir




Puedes llegar a

perder hasta (= #0[0[0]: [ F1 (=15
si tu proceso de reclutamiento

no es eficiente




i@l Modelo de cobro
Somos una startup & Dbajo efectividad
para el
reclutamiento

Garantia de 1- 3 meses
(&

. por headcount
Te ayudamos como tu aliado

estratégico a reclutar el mejor
talento. Estamos especializados en

tecnologia y diversos sectores.
Lead time <20 dias calendario

L@V bajo Job description




NUESTRO

IS ADN



Laura Suarez G.

Mi pasion es conectar el mejor
talento de LATAM con el
ecosistema mundial de
emprendimiento e innovacion

Talent HUB

7 anos de experiencia, 4 startups, hoy CEO
de Talent Hub, Colombian Ventures y Latam
Ventures, embajadora y fundadora de las
comunidades Jaguars Founders Startups
LatAm, Fempower, hoy embajadora en
Colombia y directora del Congreso
Iberoamericano de Startups en Medellin,
AIS ambassador, Embajadora cluster
MadFintech latam. 100% de experiencia en
el desarrollo del talento y la creacién de
puentes a través del reclutamiento aaS
para el despliegue profesional en
compafiias enfocadas a la innovacién y/o la
generacioén de diverso valor.



“Tenemos un equipo célula estructurado
operando bajo una modalidad de

reclutamiento (1 [0 [[eT1 11741« [\ B8 pero

siempre asegurando una experiencia humana

a nuestros candidatos”




Laura Suarez Ray Jessica Ana 20 Pax

CEO Lider de Reclutador Reclutador Sourcers
operaciones



Tu experiencia Levantamiento requerimiento
TALENT H UB Analizamos la descripcién del cargo y

la empresa.

Calibracién y ejecucion
iniciamos el proceso de sourcing y

calibracion, procedemos a evaluar, filtrar
y elegir con el cliente.

Seguimiento experiencia

Una vez el candidato es contratado, nuestro
equipo hace seguimiento a la experiencia
durante varios meses.
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NUESTROS G
SERVICIOS




Te conectamos con
el mejor talento de A\.

latinoamerica



Por qué
LATINOAMERICA

Mismo idioma

Talento de calidad

Ahorro de costes en contratacion
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Perfiles de
tecnologia
TECH

Frontend Developers

Cloud Services Specialist
Backend Developers

Data engineers
Fullstack Developers
DevOps Engineers
Ai Specialists
Cybersecurity Specialists
QA Engineers

Technical and Functional
Mobile App Developers

Consultants (ERPs)
Data Scientist

entre otros.
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Marketing / Advertising /
Communication Specialists

Design / Graphic Arts Specialists

Warehouse / Logistics /
Transportation Specialists

Customer Service Representatives

Management Specialists

Human Resources and
Recruitment Specialists

Administration / office
Specialists

Call Center / Telemarketing
Representatives

Sales / Business Development
and Telemarketing
Representatives

Legal Specialists

Health Professionals

Hotel and Tourism

Gastronomy

15



100% bajo resultado

RECLUTAMIENTO Analizamos la generalidad

End to end como servicio del negocio

Ofrecemos un servicio de ' Garantia de 1 mes
reclutamiento en menos de 21 dias :

que pone a disposicion el mejor §
talento Latlnoamerlcanp. Perfiles g Seguimiento al empleado
desde 1,2K usd. Profesionales, : SN

_ _ ; 1 a3 meses
Junior, Senior, C Level.



SOURCING

A través de un equipo de sourcing robusto y
especializado, mas un proceso automatizado.
Ofrecemos un servicio de sourcing para
proveerte en menos de 24 horas después de
levantar el job description una base de
candidato para tus parametros

No tenemos un minimo

Remoto, hibrido o en sitio




OTROS
SERVICIOS

Ofrecemos servicios diversos para el
area de recursos humanos de tu
compainia, cdmo, consultoria,
estrategia, automatizacién, entro
otros servicios. Maximizamos el
rendimiento de tu operacion.
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Talent hub es

el equipo ideal 1&lE

desplegar tu estrategia de

contratacion de talento

¢!
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Talent HUB

Gracias!

www.talenthub.com.co
laura.suarez@talenthub.com.co
ray.fandino@talenthub.com.co
+57 3015193206


http://www.talenthub.com.co

