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Un año más, ECOFIN vuelve a participar en la Semana 
Internacional de la Mujer 2014 organizada por MADRID 
WOMAN’S WEEK, que en esta edición se desarrollará en el 
Centro Dotacional Integrado ARGANZUELA (C/ Canarias, 17 
Metro L3 - Palos de la Frontera), del 3 al 7 de marzo. La 
asistencia es gratuita. 
El miércoles 5 de marzo será una cita imprescindible para 
aquellas empresas que forman parte del Grupo de Trabajo 
‘Empresas Comprometidas con la Igualdad’. Salvador 
Molina, presidente de ECOFIN, y Pilar Gómez-Acebo, 
directora del Comité Ético de la Confederación Española de 
Directivos y Ejecutivos (CEDE), presentarán en una primera 
ponencia ‘El Decálogo del Compromiso’, una guía discutida 
con pasión y ratificada en la reunión del 4 de febrero en la 
sede de CEOE sobre la que hay nuevos avances.  
Después, intervendrá una representación de la cúpula 
directiva que transmitirá el compromiso de ésta con las 
organizaciones.  La Igualdad estará presente desde todas las 
perspectivas, en ‘La IGUALDAD con mayúsculas: Género, 
Discapacidad, Diversidad y otras brechas’ participarán 
Teresa Palahí, vicepresidenta de la ONCE; Raquel Serradilla, 
presidenta ejecutiva del Sur de Europa de Altitude Software; 
y Ana Navarro, directora de Investigaciones de Mercado de 
Ferrero Iberia.  
Montserrat Tarrés, directora de Comunicación y RSC de 
Novartis; y María José Tobías, directora de RRHH de Liberty 
Seguros, serán las protagonistas del panel sobre ‘La Carrera 
Popular por la Igualdad’. Y para acabar: ‘Organizaciones 
Felices’, con Mercedes Mengíbar, directora gerente de Xanit 
Internacional; Belén Varela (Organizaciones Optimistas) y 
Margarita Álvarez, dircom y dirmark de Adecco. Debatirán 
sobre nuevos paradigmas de empresa: feliz y eficaz.  
 
 

El Grupo ‘Empresas Comprometidas con la Igualdad’, 
protagonista de la jornada del 5 de marzo 

 ECOFIN participará en la Semana Internacional de la Mujer los días 5 y 6 de marzo, cuando ésta dedique las 
jornadas matinales a ‘Empresas Comprometidas’ y ‘Emprendedoras con Alma’.  

  

 

Actualizado el ‘Catálogo de Buenas Prácticas’ en la web   

 

En la imagen superior, durante la creación del Grupo de Trabajo de ‘Empresas Comprometidas por 

la Igualdad’, en la sede de las Instituciones Europeas en Madrid. La mesa presidencial estuvo 

compuesta por Manuel Gago, vicepresidente de CEDE; Francisco Fonseca, jefe de la 

representación de la Comisión Europea en España; Salvador Molina, presidente de ECOFIN; Teresa 

Jiménez-Becerril, eurodiputada y miembro de la Comisión de Derechos de la Mujer del Parlamento 

Europeo; Carmen M. García, presidenta de FUNDACIÓN WOMAN’S WEEK; y Pilar Gómez-Acebo, 

directora del Comité Ético de CEDE. En la imagen de abajo, la reunión en la sede de CEOE, donde 

se debatió el itinerario y se presentó el ‘Catálogo de Buenas Prácticas 2014’. Juan Pablo Lázaro, 

presidente de la Comisión de RSE de CEOE; Carmen Quintanilla, presidenta de la Comisión de 

Igualdad del Congreso de los Diputados; y Ana Plaza, gerente de CEOE, presidieron la jornada.  

 

Con tan sólo un ‘click’ ya se puede leer el Catálogo de Buenas Prácticas impulsado  
por el Grupo de Trabajo de Empresas Comprometidas con la Igualdad de ECOFIN 
y Madrid Woman’s Week. En la publicación se encuentran más de 50 prácticas de 

grandes empresas españolas en pro de la Igualdad dentro del seno de las 
organizaciones. Para conseguir un ejemplar, la dirección de contacto es: 

m.montagut@ecofin.es o en la edición digital disponible en la web: 
http://ecofin.es/empresas-comprometidas/ 

 

Montserrat Tarrés, directora de Comunicación de Novartis; Teresa Palahí, vicepresidenta de la 

ONCE; y Mercedes Mengíbar, directora gerente de Xanit Internacional, participarán el día 5.  
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FORO ECOFIN / EMPRESAS COMPROMETIDAS 
El COMPROMISO por la Igualdad que propone MADRID WOMAN’S WEEK 

 

 

09:30.- BIENVENIDA a cargo de: 

 MIGUEL ANGEL GARCÍA MARTÍN, Director General de Autónomos, Economía Social y 

Responsabilidad Social de la Empresa del  Ministerio de Trabajo.  (Pendiente de confirmación) 
 

 CONCHA BRAVO – Diputada del GPP en el Congreso de los Diputados. 
  

10:00.- LA PROPUESTA: “El Decálogo del Compromiso” por 

 PILAR GÓMEZ-ACEBO – Directora del Comité de Control de MADRID WOMAN’S WEEK y 
Directora del Comité Ético de la Confederación Española de Directivos y Ejecutivos (CEDE). 

 

 SALVADOR MOLINA, Presidente del Foro ECOFIN, Vicepresidente de FUNDACIÓN WOMAN’S 

WEEK y Presidente del Grupo de Trabajo de Empresas Comprometidas ECOFIN-MWW. 

 
    

10:30.- EL COMPROMISO: “Desde la cúpula hacia toda la organización” 

 Modera: CRISTINA LLORENS, socia directora de E2000. 

 BERNARDO AGUILERA – Secretario de la Comisión de RSE de la Confederación Española de 

Organizaciones Empresariales (CEOE).  (Pendiente de confirmación) 

 CARLOS MALLO  – Vicesecretario de la Confederación Española de Directivos y Ejecutivos CEDE. 

 EMILIO ZURUTUZA – Presidente Honorario del Club de Consejeros de España. 
     

11:30.- PAUSA NETWORKING 

 

12:00.- EL ITINERARIO: “La IGUALDAD con mayúsculas: Género, Discapacidad, Diversidad y otras brechas” 

 Modera: ALEJANDRO LUCERO  – Consejero delegado de Multigestión Iberia. 

 TERESA PALAHÍ – Vicepresidenta de la ONCE y presidenta del Observatorio de Igualdad de 
Oportunidades de la ONCE y Fundación ONCE. 

 RAQUEL SERRADILLA  – Vicepresidenta ejecutiva del Sur de Europa de Altitude Software. 

 ANA NAVARRO – Directora de Investigaciones de Mercado de Ferrero Iberia. 

 

12:45.- CO-MUNICAR Y CO-OPERAR: “La Carrera Popular por la Igualdad”  

 Modera: MAY LÓPEZ  – Responsable RSC de SEUR. 

 MONTSERRAT TARRÉS  – Directora de Comunicación y RSC de Novartis.  

 MARÍA JOSÉ SOBRINOS – Directora de RRHH de Accenture. 

 MARÍA JOSÉ TOBÍAS RUBIO – Directora de RRHH de Liberty Seguros. 

  

13:30.- EL BENEFICIO: “Organizaciones Felices”  

 Modera: CARLOS MALLO  – Vicesecretario de CEDE. 

 MERCEDES MENGÍBAR  – Consejera Delegada y Directora Gerente de Xanit Internacional.  

 BELÉN VARELA  – Asesora de empresas sobre Organizaciones Optimistas. 

 

 
   


